
 
 

Stand 2021 

 

 

 
 

Sicherheitsleitbild Kita Kunterbunt 
Brandfall 

 
 

 
 

 
 
 
 
Unversehrtheit, Gesundheit und Wohlbefinden der betreuten Kinder und der Mitarbeiter sind für uns wichtige Anliegen. Fragen der 
Sicherheit und des Gesundheitsschutzes behandeln wir mit der gleichen Priorität wie Fragen der Qualität, Produktivität und 
Wirtschaftlichkeit. Wir sorgen auch für die Sicherheit von Drittpersonen in unserem Betrieb.  
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Vorgehen im Brandfall 

FEUER EVAKUIERUNG ERSTE HILFE 

118  

ALARMIEREN 

• Ruhe bewahren 

• Feuerwehr alarmieren, Tel: (0) 118 
oder Handalarmtaster betätigen 

• Intern alarmieren 

AO

 

ZUHÖREN UND BEFOLGEN 

• Anweisungen der Pikettpersonen (Personen 
mit Sicherheitsverantwortung oder 
Feuerwehr) befolgen 
 

?

 

GRUNDSATZ 

• Schauen (Situation überblicken) 

• Denken (Folgegefahren beachten) 

• Handeln (Sich schützen, Unfallort 
sichern) 

 

RETTEN UND WARNEN 

• Hilfe leisten 

• Gefährdete Personen alarmieren  

• Behinderte und Verletzte retten 
 

FLUCHT ANTRETEN 

• Ruhig und schnell das Gebäude  
verlassen 

• Fluchtwegbezeichnungen folgen 

• Aufzüge nie benützen 144  

ALARMIEREN 

• Ruhe bewahren! 

• Ambulanz, Tel: (0) 144 

 

LÖSCHEN 

• Feuer mit Handfeuerlöschern und/oder 
Wasserlöschposten 
bekämpfen 

• Sich nicht in Gefahr begeben!   

MITMENSCHEN 

• Behinderte und Verletzte retten 

• Sich nicht in Gefahr begeben! 

 

BEI GEFAHR RETTEN 

• Verletzte aus Gefahrenzone bringen 
(Vorsicht Rückenverletzung) 

• Ruhe bewahren, vorsichtig arbeiten  

• Sich nicht in Gefahr begeben! 
 

 

SCHLIESSEN 

• Beim Hinausgehen Fenster und Türen 
schliessen (Rauch- und 
Feuerausbreitung verhindern) 

 

VERSAMMELN 

• Sich unverzüglich zum  Sammelplatz begeben 

• Sich nicht ohne Weisung vom Sammelplatz 
entfernen 

• Sich registrieren lassen 

ABC

 

SOFORTMASSNAHMEN 

• Sich selber schützen!  

• Beurteilung des Allgemeinzustands  

• Erste Hilfemassnahmen 

 

ACHTUNG! 

• Aufzüge nie benutzen 

 

    ACHTUNG!  

• Nie in den Gefahrenbereich zurückgehen, 
auch nicht, um „noch schnell etwas 
Vergessenes zu holen?“ 

  

BETREUEN 

• Verletzte bis zum Eintreffen der 
Rettungskräfte betreuen  

• Rettungskräfte unterstützen  
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Ausbildung, Instruktion 
Alle Mitarbeiter werden, wenn sie neu eingestellt werden, über unsere Sicherheitsvorschrift und Regeln informiert. Jeder erhält ein 
Sicherheitsleitbild. Die Kitaleiterin bestimmt jemanden, oder macht es selber, der die neuen Mitarbeiter mit unserem 
Sicherheitskonzept vertraut macht.  
 
Als Sicherheitsbeauftragter fungiert die Kitaleiterin, insofern sie niemand anderen für diese Aufgabe bestimmt. Der oder die 
Sicherheitsbeauftragte sollten regelmässig an Schulungen teilnehmen.  
 
Einmal im Jahr ist das Sicherheitsleitbild Thema einer Teamsitzung. Dabei werden auch alle Hilfsmittel für den Notfall, wie 
Feuerlöscher, Feuertuch, Notausgänge, Rauchmelder… angeschaut und ihre Handhabung geübt. 
 

Brandprävention 

Um einen Brandfall zu verhindern gibt es ein paar grundlegende Regeln, welche im Alltag von allen Teammitgliedern, wie auch den 
Eltern der Kinder, eingehalten werden müssen.  
 
 
Immer: 

• Sichergehen, dass der Fluchtweg immer frei ist. Der Fluchtweg, also der Flur darf nicht zugestellt sein. 

• Kerzen dürfen nur in Anwesenheit und ständiger Kontrolle von Erwachsenen angezündet werden.   
 

Abends: 

• Alle Lichter müssen gelöscht werden. 

• Im Winter, falls Kerzen angezündet wurden, kontrollieren ob alle gelöscht wurden. 

• Nachsehen ob alle Herdplatten ausgestellt sind.   
 

Gelegentlich 

• Kontrollieren der Feuerlöscher durch Herstellerfirma.  

• Kontrollieren, ob die Rauchmelder funktionieren. Aufgabe der Rosenau. 
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Ernstfall  Der Rauchmelder geht los: 
 

1. Die Gruppenleiterin oder die ranghöchste Anwesende beginnt ruhig alle Kinder ins Freie zu bringen (egal ob Fehlalarm oder 
nicht, denn im Ernstfall zählt jede Minute). 
Wichtig: Die Gruppenleiterin ist für ihre Gruppe verantwortlich. Sie muss wissen, wie viele Kinder auf der Gruppe sind und ob 
alle das Haus verlassen haben. Die Gruppenleiterin bleibt am Sammelpunkt bei den Kindern. Die Betreuung der Kinder und die 
Erste Hilfe sind ihre Aufgaben.  

 
2. (Standort Matten) Die Kitaleiterin/ Gruppenleiterin oder die ranghöchste Anwesende bestimmt jemanden, der bei der 

Alarmanlage nachsieht, wo der Alarm ausgelöst wurde. Die Brandmeldung geht innerhalb weniger Minuten direkt an die 
Feuerwehr.  
➢ Ernstfall weiter bei Punkt 3. 
➢ Bei Fehlalarm muss der Alarm abgestellt werden (dazu die Anleitung im Fach beachten). Anschliessend die GLs im Haus 
informieren und die Kinder wieder zurück in die Kita begleiten, sobald der Alarm ausgestellt ist. 
 
WICHTIG: 
Geschlossenen Türen nicht einfach öffnen und in den zuvor verschlossenen Raum eintreten. Hinter der Türe kann sich bereits 
ein Brandherd befinden. Zuerst sehen ob Rauch unter der Türe aufsteigt. Die Hand auf die Tür legen und fühlen, ob diese sich 
warm anfühlt. Wenn ja die Tür geschlossen lassen und die Feuerwehr informieren!! 
 

3. Sollte das Feuer noch löschbar sein, kann die Person, welche es entdeckt hat, versuchen es mit Hilfe des Feuerlöschers oder 
in der Küche mit dem Löschtuch zu löschen. Eigene Sicherheit geht vor! Lieber die Profis von der Feuerwehr machen 
lassen, wenn das Feuer schon gross ist. 
 

4. Kitaleiterin oder die ranghöchste Anwesende, kontrolliert ob alle Personen das Haus verlassen haben (insofern das noch 
möglich ist). Es wird eine Person für die Einweisung der Feuerwehr bestimmt.  
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Aufgabenverteilung 
 
Aufgabe der Kitaleiterin oder deren Stellvertretung 

• Hauptverantwortung für die komplette Evakuation aller Menschen in der Kita  

• Zuteilung der Aufgaben 

• Aufsicht über die ganze Situation 

• Schlusskontrolle im Haus 
 
Aufgabe der Gruppenleiterin (übernimmt die Aufgabe der KL falls diese abwesend ist) 

• Verantwortung für die Evakuation der Kinder und Mitarbeiter der Gruppe 

• Keine Panik aufkommen lassen 

• Verantwortung über die Kinder am Treffpunkt und Erstversorgung bei Verletzungen 
 
Aufgabe der Miterzieherin  

• Befolgen der Anweisungen der KL/GL falls anwesend, ansonsten Übernahme der Aufgaben der GL 
 
Aufgabe der Schülerin 

• Befolgen der Anweisungen von KL/GL oder Miterzieherin 
 
Aufgabe der Praktikantin 

• Befolgen der Anweisungen von KL/GL oder Miterzieherin 
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Am Sammelpunkt 
 
Die Gruppenleiterinnen sind verantwortlich die Kinder zu sammeln und zu zählen. Sollte ein Kind/eine Mitarbeiterin fehlen, muss das 
sofort der KL oder ihrer Stellvertretung gemeldet werden. Diese sucht nach dem Kind/Mitarbeiterin, wenn noch möglich und macht auf 
jeden Fall Meldung bei der Feuerwehr. Die Gruppenleiterinnen betreuen zusammen mit den Schülerinnen und Praktikantinnen die 
Kinder, kümmern sich gegebenen Falls um die Verletzten, bis die Ambulanz und der Notarzt eintreffen.  
 
Wenn ein Kind ins Krankenhaus gebracht werden muss, wird es, wenn irgendwie möglich, von jemandem aus dem Team begleitet, 
insofern die Eltern noch nicht vor Ort sind. Sollte das aus irgendeinem Grund nicht möglich sein, muss festgehalten werden wo genau 
das Kind hingebracht wird. Danach die Eltern unverzüglich über den Aufenthaltsort des Kindes aufklären.  
 
Die KL oder ihre Stellvertretung informiert alle Eltern über den Vorfall. Wenn wir nicht zurück ins Haus können, müssen die Eltern die 
Kinder abholen. Ansonsten ist es an den Eltern zu entscheiden, ob sie die Kinder abholen wollen oder nicht.  
Sollte weder die Kitaleiterin noch die Stellvertreterin anwesend sein, übernimmt eine der Gruppenleiterinnen die Aufgaben der 
Kitaleiterin.  
Bei Abwesenheit der Kitaleiterin, muss diese sobald als möglich über den Vorfall informiert werden. Sobald die Situation unter 
Kontrolle ist, muss die Präsidentin des Vorstandes über den Vorfall informiert werden. 


